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PLAN DE ESTUDIOS

El plan de estudios esta compuesto por 2 periodos de
profundizacion:

CURS

I

Periodo Il

Periodo |

-Gestion del riesgo y enfoques
gerenciales

-Gerencia estratégica y liderazgo

- Andlisis de datos y toma de

decisiones - Seguridad y salud en el trabajo

- Psicologia organizacional - Indicadores de gestion

- Cultura de la Innovacién y

- R - Gestidn por competencias
cambio organizacional

- PICE (Programa de Investigacion
Cientifico empresarial)

- Disefio de politicas de
compensacion

- Derecho laboral y seguridad
social

_) Registro calificado

Resoluciéon del Ministerio de Educacién Nacional
(MEN) No. 013333 del 26 de junio de 2025

Titulo: Especialista en Gerencia del Talento Humano

Modalidad: Presencial / Posibilidad DTI

Viernes: 6:30 p.m a 9:30 p.m
Sabados: 7:00 a.m a 1:00 p.m

Duracion: 6 meses

Descripcion del programa

La Especializacion en Gerencia del Talento Humano
ofrece una formacién integral orientada a fortalecer las
competencias estratégicas, técnicas y éticas de los
profesionales en la gestidén del capital humano. El
programa aborda de manera articulada tematicas clave
como la direccidon estratégica del talento, el disefo de
politicas de compensacién, la evaluacidon del desempeno,
la gestidon por competencias y la promocion del bienestar
laboral.lncorpora ademdas herramientas de gerencia
estratégica y liderazgo, andlisis de datos para la toma de
decisiones y gestién del riesgo.

ey Perfil del aspirante

Esta dirigido a todos los profesionales con titulo
universitario en areas como Administracion de Empresas,
Psicologia, Ingenieria Industrial, Derecho, Economia,
Contaduria, o afines, que deseen especializarse en la
gestion estratégica propia del programa.

i) Perfil del graduado

El egresado del programa Especializaciéon en Gerencia
del Talento Humano, de la Corporacidon Universitaria de
Ciencia y Desarrollo — UNICIENCIA se distingue por su
compromiso para contribuir al desarrollo socioecondmico
del pais, asi como al avance de la ciencia y la disciplina
desde el constructivismo, conectivismo y culturalismo,
mediante la aplicacion del pensamiento critico y
metodologias de investigacion.



