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RECTORÍA



Logros Trimestre. ¿Qué Logramos?

Un crecimiento del 9.6% en las cifras de Matriculados de Pregrado del periodo 2025-2 en 
comparativo con el  periodo 2024-2. 



Logros Trimestre.
Seguimos Avanzando.

Resultados Institucionales Saber Pro 2024:

A través del análisis estadístico socializado por 
el Observatorio de la Universidad Colombia, el 
pasado mes de agosto se presentaron los 
resultados promedio institucionales de la IES a 
nivel nacional, en ponderación de 
competencias genéricas evaluadas: Lectura 
Crítica, Razonamiento Cuantitativo, Inglés, 
Escritura y Ciudadanía.

https://www.universidad.edu.co/saber-pro-resultados-instituciona

les-2024-de-cada-una-de-las-ies/

Hoy UNICIENCIA se encuentra en la 
ubicación 17O, en relación a con los 

resultados obtenidos en el 2023, 
logrando escalonar 7 Puntos, en su 

ubicación Nacional. 

https://www.universidad.edu.co/saber-pro-resultados-institucionales-2024-de-cada-una-de-las-ies/
https://www.universidad.edu.co/saber-pro-resultados-institucionales-2024-de-cada-una-de-las-ies/


Logros Trimestre.
Seguimos Avanzando.

Resultados Institucionales Saber Pro 2024:

Convirtiéndose el PROGRAMA 
DE ECONOMÍA, el primero en 

obtener un promedio de 160,87 
superando en  15 puntos la 

Media Nacional para el 2024.

Como resultado de la implementación de la 
estrategia Reconocimiento de Títulos, hemos 
logrado por primera vez en los últimos años 
que nuestros programas académicos 
obtengan resultados en las pruebas Saber 
Pro, superiores a la media nacional.



Logros Trimestre.

Invitados por el Banco de la República

El Banco de la República nos incluyó en el 
listado de las 20 mejores Universidades que 
ofrecen Economía en el País y otorgó una beca a 
un docente para un curso avanzado. 

Permitiendo la participación de nuestro Docente 
Marlon Augusto Acero, en la octava edición 
desarrollada el 16 al 27 de junio  de manera virtual 
y de forma presencial del 1 al 11 julio de 2025

https://www.banrep.gov.co/es/banrep-educa/curso-avanzado-en-e
conomia-para-profesores 

Seguimos Avanzando.

https://www.banrep.gov.co/es/banrep-educa/curso-avanzado-en-economia-para-profesores
https://www.banrep.gov.co/es/banrep-educa/curso-avanzado-en-economia-para-profesores


Logros Trimestre.
Seguimos Fortaleciendo.

Presentación del Examen de Estado de Idoneidad para Abogados.

Lanzamiento del 
Curso Intensivo 
para el Examen 
de Estado para 

abogados 
2025-2.



Logros Trimestre.

Disminución Niveles de Deserción:
Seguimos Avanzando.

Logrando una disminución de 4,9 puntos, en los 
niveles de deserción en los tres últimos años.



Logros Trimestre.
Seguimos Creciendo.

Mediante Resolución 1746-2015, la Secretaria de 
Educación aprueba la creación de nuevo centro 
de idiomas.

Campañas de Promoción y acercamiento con la 
comunidad, permitieron la asignación de 59 
Becas por parte de la Alcaldía de 
Bucaramanga.

Durante el mes de Julio, se da apertura nueva 
oferta del programa de posgrados, contando 
con un número de estudiantes matriculados a la 
fecha de 30 Estudiantes.

Durante el mes de Septiembre, se da apertura 
al programa contando con un número de 
estudiantes matriculados a la fecha de 17  
Estudiantes.
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SIAC
Sistema Interno del 
Aseguramiento de la Calidad.



Logros Trimestre.
¿Cómo Avanzamos?



Logros Trimestre.
Proyecto ISO 9001 : 2015



Logros Trimestre.
Avances Plataforma SIGA.

Se implementaron los siguientes módulos, a través de los cuales se busca optimizar procedimientos, 
integración de roles y la obtención de datos de valor que fortalezcan los proceso de Bienestar 
Institucional y autoevaluación.

Módulos Enfermería. Módulo Encuesta.

Módulo Bienestar. Módulo Psicología.
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SECRETARIA
GENERAL



Logros Trimestre.
Seguimos Cumpliendo.

Publicación de la Normatividad relacionada con la 
regulación, convocatoria y ampliación del cronograma 
para las elecciones al Consejo Superior, Consejo Académico, 
Consejos de Facultad y Comités Curriculares de la 
Corporación Universitaria de Ciencia y Desarrollo – 
UNICIENCIA.

COMUNICADO INTERNO No. 008
Cronograma de la convocatoria 2025 para la elección de 
representantes de docentes y estudiantes ante los órganos 
colegiados de la Corporación para la vigencia del año 2026.

COMUNICADO INTERNO No. 009
Ampliación del cronograma para la elección de representantes de 
docentes y estudiantes ante el Consejo Superior, Consejo 
Académico, Consejos de Facultades y Comités Curriculares.

RESOLUCIÓN RECTORAL No. 10 del 8 de julio 2025
Se regulan las elecciones al Consejo Superior, Consejo 
Académico, Consejos de Facultad y Comités Curriculares.

RESOLUCIÓN RECTORAL No. 11 del 20 de agosto 2025 Se 
convocan las elecciones al Consejo Superior, Consejo 
Académico, Consejos de Facultad y Comités Curriculares.



Logros Trimestre.

Organizar junto con los 
demás Departamentos de 
la Corporación los grados 
de pre y posgrados.

Actualización física y 
digital de libros de actas 
de grado 2025 (3er Trim.)  y 
años anteriores.

Se dió continuidad a los 
Grados Ventanillas 
Permanentes conforme a 
lo establecido en el 
Calendario Académico 
2025 y la Resolución 
Rectoral 015 del 22 de 
noviembre de 2024.

TOTAL GRADUADOS 
POR CAMPUS

BOGOTA D.C. 33

BUCARAMANGA 253

MONTERÍA 32

TUNJA 13



Logros Trimestre.

En articulación con la oficina de Registro y Control se continua en el envío de  los expedientes 
académicos al CSJ con el objetivo de corroborar la información de la fecha de inicio de la IES 
Origen.

Requerimiento y Reporte de Graduados
Enviados a las órdenes Judiciales.



Logros Trimestre.
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REGISTRO Y 
CONTROL



Logros Trimestre.

Se fortaleció la expedición de certificaciones 
académicas, manteniendo tiempos de 
respuesta.

Revisión y Seguimiento a la entrega de 
diplomas por ventanilla.

Reporte y actualización de expedientes 
con sanciones disciplinarias.

Verificación de 274 estudiantes 
postulados a grado.

Gestión y verificación de diplomas  de 
272 estudiantes aptos para grado.Entrega de informe a Decanaturas: Bajo 

rendimiento, seguimiento y reporte de 
notas no reportadas.



Logros Trimestre.

Se culminó la postulación a 
grados públicos y se dio 

inicio al proceso de revisión 
documental.

Actualización de formatos 
Procedimientos 1 y 2

Actualización de matrices 
DOFA

Capacitación a mercadeo para 
entrega de carpetas digitales

Actualización de matrices 
partes interesadas

Se llevó a cabo la ceremonia de 
grados públicos en los tres Campus.

Logística de gestión de diplomas y 
entrega a Bienestar Universitario.
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OFICINA 
JURÍDICA



Logros Trimestre.Logros Trimestre.
Apoyamos.

Revisión y proyección de respuestas a derechos de 
petición de las diferentes dependencias de conformidad 
con los lineamientos estipulados en la Ley. 

Revisión y proyección de respuestas a requerimientos y 
quejas allegadas por el Ministerio de Educación Nacional, 
con el objeto de brindar respuesta oportuna y de fondo. 

Con el objeto de que se garanticen los derechos 
fundamentales de los disciplinados, tales como: debido 
proceso, derecho de contradicción y eficacia. 

Proyección y revisión de documentos institucionales: 
Resoluciones, Comunicados Internos y Externos, 
Acuerdos y Convenios.

Proyección de contratos de obra, prestación de servicios, 
arrendamiento, contratos de transacción, etc.



Logros Trimestre.Logros Trimestre.
Proyecciones de interés.

Se encuentra en proyección el Acuerdo por 
medio del cual se modifica el Reglamento 
Interno de Trabajo de la Corporación, en 
concordancia con la Ley 2466 de 2025.

Se encuentra en revisión la Política de 
Tratamiento de Datos de la Corporación.

Se encuentra en revisión la Política de 
Crédito y Cartera.

Respuestas oportunas y 
asesoría jurídica a las 

dependencias en asuntos 
administrativos, académicos y 

financieros 
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DOCENCIA



Logros Trimestre.
Nuevas Alianzas Académicas.

Convenio:
Cooperación Interinstitucional con la 
Cámara de Representantes 
-CONGRESO DE LA REPÚBLICA.

Durante el mes de Septiembre, desde el área de 
Docencia y en conjunto con el  Dr. Diego Enrique 
Ramirez Sanguino- Jefe de la División de la Cámara de 
Representantes, se dio inicio a la gestión que permitirá 
la formulación del convenio interinstitucional. 

Iniciativa con la que se busca promover nuestra oferta 
académica para los programas de Posgrados y la 
integración a través de la estrategia de Reconocimiento 
de Títulos.



Logros Trimestre.
Seguimos Fortaleciendo.

La Coordinación Académica tiene como propósito apoyar y fortalecer los procesos de planeación, gestión y 
aseguramiento de la calidad académica, en coherencia con el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y las 
políticas institucionales. Durante el periodo reportado, se desarrollaron acciones orientadas al 
acompañamiento de programas, docentes y estudiantes, desde diferentes áreas, contribuyendo al 
cumplimiento de los objetivos académicos y al mejoramiento continuo de la gestión institucional. 

Institucional.
● Participación activa en reuniones institucionales y comités 

académicos.
● Socialización del Plan de Desarrollo Institucional 2024–2030, el 

Proyecto Educativo Institucional (PEI), la Política de Gestión 
Curricular y Proceso de Formación, el Reglamento Docente y el 
Modelo de Evaluación Docente, en el marco de la Inducción 
Docente 2025-2.

● Acompañamiento en la actualización y seguimiento de los planes 
de mejoramiento de los programas académicos.



Logros Trimestre.
Seguimos Fortaleciendo.

Gestión Académica y de Calidad.
● Apoyo en la construcción y revisión de las Condiciones 3 y 4 para la Solicitud de 

Modificación del Registro Calificado del programa de Publicidad.
● Apoyo en la construcción y revisión de las Condiciones 3 y 4 para la Solicitud de 

Registro Calificado de la Especialización en Jurisdicción Agraria y Desarrollo 
Territorial.

● Sustentación de las Condiciones 3 y 4 del programa Especialización en 
Gerencia Pública y Contratación Estatal, durante la visita de pares 
académicos del MEN 

● Sustentación de las Condiciones 3 y 4 del programa Especialización en 
Derecho Constitucional y de los Derechos Humanos, durante la visita de 
pares académicos del MEN 

● Construcción del Análisis de los Medios Educativos y Plan de Inversión, en 
cooperación con el equipo SIAC y las coordinaciones de los diferentes 
programas

● Avance de la tercera fase del proceso de virtualización de los cursos PICE



Logros Trimestre.
Seguimos Fortaleciendo.

Estudiantes. Docentes.

● Atención y acompañamiento a 
estudiantes de Ingenierías y del 
CEE – Bogotá, en la gestión de 
requerimientos académicos y 
administrativos

● Revisión y seguimiento de procesos 
de homologaciones, reintegros y 
reconocimientos de título en 
coordinación con Registro 
Académico y Decanaturas.

● Revisión de nómina docente 
Bogotá, en articulación con 
Talento Humano y Decanaturas, 
garantizando la verificación de 
horas, asignaciones y novedades.

● Seguimiento al proceso 
académico docente, incluyendo la 
evaluación y acompañamiento 
pedagógico.



Logros Trimestre.
Seguimos Fortaleciendo.

Mercadeo. Extensión.

● Articulación con el área de 
Mercadeo para la divulgación de 
programas académicos y apoyo 
en campañas de admisión del 
próximo periodo.

● Participación en ferias y eventos 
institucionales para la promoción 
de los programas y la captación 
de nuevos estudiantes.

● Acompañamiento en la planeación y 
ejecución de actividades de 
extensión académica, tales como 
diplomados, cursos y conferencias 
interdisciplinares.

● Avance en la cuarta fase del proceso 
de virtualización del Diplomado en 
Administración Pública
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DERECHO
Decanatura de Ciencias Jurídicas 
y Sociales.



Logros Trimestre.
Campus Bucaramanga.

23 de Julio del 2025.

Socialización del Convenio 
UNICIENCIA - Concejo de 
Bucaramanga.

31 de Julio del 2025.

Participación de estudiantes del 
programa de Derecho Bucaramanga 
en el Encuentro Nacional de la Red 
Sociojurídica en Cartagena de Indias.

31 de Julio del 2025.

Inducción de estudiantes del programa 
de de Derecho 2026-II.



Logros Trimestre.
Campus Bucaramanga.

Lanzamiento del Curso Intensivo para el 
Examen de Estado para abogados 2025-2.

19 de Julio del 2025.

Inicio de la Cohorte 14 de la Especialización en 
Derecho Constitucional.



Logros Trimestre.
Campus Bogotá.

Agosto 25 de 2025.

Participación de Uniciencia en el Foro “ECOSISTEMA 
EMPÁTICO DE EDUCACIÓN SUPERIOR” organizado por el 
Ministerio de Educación Nacional. Foro cuyo propósito es 
conectar las funciones misionales de las IES con las 
necesidades reales de las comunidades en sus territorios, el 
Estado, el sector productivo y el medio ambiente.

Septiembre de 2025.

El Grupo de Investigación Socio Jurídica (GISOJ), adscrito a 
UNICIENCIA y bajo la dirección del profesor investigador 
Sergio Andrés Caballero Palomino fue reconocido 
oficialmente por MinCiencias y clasificado en Categoría C 
para el periodo comprendido hasta la publicación de la 
siguiente convocatoria nacional. 

Este resultado refleja el fortalecimiento de las capacidades 
investigativas de UNICIENCIA, el compromiso del grupo con 
la producción académica, la investigación aplicada y la 
formación jurídica integral, consolidando su aporte al 
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación 
(SNCTI) y a la proyección científica de la universidad a nivel 
nacional.



Logros Trimestre.
Campus Bogotá.

Septiembre 05 del 2025.

Inscripción para participación de estudiantes de 
UNICIENCIA del campus Bogotá en la V Versión del 
Concurso de Juicios Simulados Empresariales 
organizado por la Cámara de Comercio de Bogotá 
bajo la tutela del Dr Leonardo Carvajalino docente 
Investigador del campus.

Septiembre 09 del 2025.

ACTIVIDAD PEDAGÓGICA “EL DESAFÍO DE 
CONOCER, PROMOVER Y APLICAR LOS DERECHOS 
HUMANOS PARA NUESTRA COMUNIDAD 
ACADÉMICA - Primera actividad realizada por 
estudiantes del programa de derecho campus Bogotá 
bajo la guía del doctor GUSTAVO ADOLFO BELLO y 
doctora SILVANA VILLACOB, en la que se socializaron 
las normas de convivencia en DDHH, el CyberBullying 
Escolar y las estrategias para reportar los casos de 
vulneración en DDHH en todas sus presentaciones.



Logros Trimestre.
Campus Bogotá.

Septiembre 13 del 2025.

PARTICIPACIÓN EN BRIGADAS DE ASESORÍAS 
JURÍDICAS CON SECRETARIA DE PROYECCIÓN 
SOCIAL ALCALDÍA DE BOGOTÁ. Brigadas realizadas 
por los estudiantes de consultorio jurídico “in situ” 
mediante asesorías a los usuarios remitidos por la 
secretaría de proyección social, actividad realizada 
durante el mes de septiembre de 2025.



Logros Trimestre.
Campus Tunja.

Se completó un total de 65 matriculados para el 
periodo 2025-2 , teniendo un consolidado de ingreso 
de estudiante nuevos así: 4 homologaciones, 10 Plan 
Beca, 2 primer ingreso fin de semana, 33 
reconocimiento grupo especial, 13 reconocimiento fin 
de semana, 3 Reconocimiento Tecnólogos.

Se desarrolló la Visita de 60 estudiantes de los colegios Institución Educativa 
Santa Bárbara y Colegio Técnico Pablo Valette de San Pablo de Borbur, para 
conocer la Universidad y las ofertas Educativas con las que contamos en Uniciencia 
en nuestros 3 campus. 



Logros Trimestre.
Campus Tunja.

Participación en la visita del MEN para la 
aprobación de la Especialización en Gerencia 
Pública y Contratación Estatal, al igual que en la 
visita del Ministerio para la renovación de la 
Especialización en Derecho Constitucional y de los 
Derechos Humanos.

Se realizó convenio interinstitucional para firma de convenios con la 
Alcaldía Municipal de Sotaquirá y con la Fiscalía General de la 
Nación, para descuentos en la matricula de pregrados de los 
funcionarios de estas entidades.

Participación del semillero de investigación de la sede 
Tunja, en el Congreso de Derecho Procesal en la ciudad 
de Medellín realizado del 11 al 15 de agosto, con la 
ponencia del proyecto de investigación " Justicia 
Colaborativa: El Juez Humano y La Máquina Inteligente 
en la Administración de Justicia ". 



Logros Trimestre.
Campus Tunja.

Asistencia a reuniones de Logística y programación para la 
realización del Primer Congreso Departamental de Comercio 
Exterior que se realizará en la ciudad de Tunja, donde 
Uniciencia, asistirá como invitado y ponente, evento organizado 
por la Secretaría de Desarrollo Empresarial de la Gobernación de 
Boyacá

Primera ceremonia de grados del Programa de Derecho Campus 
Tunja, donde se le otorgó el título de Abogado a 13 graduandos. 
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CEE
Decanatura de Ciencias 
Económicas y Empresariales.



Logros Trimestre.



Logros Trimestre.



Logros Trimestre.



Logros Trimestre.



Logros Trimestre.
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INGENIERÍAS
Decanatura de Ingenierias y 
Tecnologicas.



Logros Trimestre.

Capacitación en Delitos Informáticos.
Lugar: Colegio Jorge Eliecer Gaitan- 
Lebrija. 
Participantes: 387 Estudiantes - 10 
Docentes.

Capacitación Docente- La U Virtual
Plataforma SIGA - Videos Tutoriales
Participantes: 10 Docentes.

Visita Tecnica CAMPUSLAND.
Participantes: 21 Estudiantes, 02 
Docentes y 02 Administrativos.

Aula Espejo.
Unidades Tecnológicas Santander UTS.
asignaturas Base de Datos
Participantes: 27 Estudiantes - 02 
Docentes.



Logros Trimestre.



Logros Trimestre.

Gestión Académica.

Autoevaluación:
Continuidad al proceso 
de autoevaluación para 
el programa de 
Ingeniería Industrial.

Reforma Curricular:
Inicio a la revisión y 
actualización de 
microcurriculos de ingeniería 
industrial y sistemas.

Seguimiento:
opciones de grados y 
programación de 
sustentaciones. 

Proyección:
Proyección y apoyos en 
procesos de Homologación y 
Reconocimiento de títulos.

Proyección:
Proyección Académica 
y Reintegros.

Plan de Capacitación 
Docente:

Capacitación docente en 
diversas estrategias, 
generación de videos 
tutoriales.

Actividades:
Visita Tecnica Campuland.
Capacitación en Delitos 
Informáticos y Aulas Espejo.
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ARTES
Decanatura de las Artes y las 
Letras.



Logros Trimestre.
PROCESOS ADMINISTRATIVOS

● Durante el periodo se llevó a cabo la planificación 
académica, garantizando el cumplimiento de los 
requerimientos institucionales. Se orientó y 
asesoró a los estudiantes en trámites académicos, 
facilitando un acceso oportuno y claro a la 
información.

● Se gestionaron de manera eficiente los procesos 
de matrícula, homologaciones, reconocimientos y 
solicitudes académicas, conforme a la normativa 
institucional.

● Asimismo, se realizaron reuniones de Comités 
Académicos, Curriculares y de Consejo de 
Facultad, fortaleciendo la coordinación con 
docentes y directivos. Se implementaron ajustes 
metodológicos y curriculares en los programas de 
la decanatura, junto con el seguimiento al 
cumplimiento de las funciones académicas y 
sustantivas del cuerpo docente.

● Implementación de ajustes metodológicos y 
curriculares en los programas de la decanatura.



Logros Trimestre.
● Se promovió la participación en 

diversos eventos, talleres, conferencias y 
actividades académicas externas, con el 
propósito de fortalecer la visibilidad y el 
posicionamiento de los programas 
adscritos a la Decanatura.

● Participación en el Desfile Académico 
de Moda realizado en el Centro 
Comercial ISERRA 100, junto a 
reconocidas instituciones como la 
Universidad ECCI, Área Andina, Utadeo 
y Uniciencia.

● Participación en el evento SFW 
(Soacha Fashion Week).

● Grupo Logístico 



Logros Trimestre.

Vinculación con el sector externo y fortalecimiento 
académico: Se desarrollaron charlas con empresas del sector 
textil, como Plisacol e Ideatela, con el objetivo de fortalecer los 
vínculos entre la academia y la industria, promoviendo el 
conocimiento de materiales, procesos y tendencias actuales.

Asimismo, se ejecutaron talleres de maquillaje escénico, 
conceptual y comercial, en articulación con aliados externos y 
con la participación de invitados profesionales, permitiendo a los 
estudiantes ampliar su experiencia práctica y creativa.



Logros Trimestre.

● Participación en charla “Marca con 

Futuro: crea, protege y expande tu 

creatividad”, dirigida por Diego 

Fernando Lenis Trujillo, quien 

presentó el caso de éxito FRISBY, en 

alianza con la Asociación 

Colombiana de Facultades, 

Escuelas y Programas de 

Publicidad (AFAP).

● Participación exhibición de galería 

académica. 

● Participación de los estudiantes del 
programa de Publicidad, en el 
Concurso Premios Élite. Propuesta Creativa Campaña Publicitaria - 

Premios Élite. 



Logros Trimestre.

● Consolidación del Proyecto Integrador ‘Ruido 
Mental’, que vinculó a los programas de Diseño de 
Modas y Publicidad.

● Organización de la Semana de Galería, espacio de 
exposición y reflexión visual de los procesos 
creativos.

● Implementación del Reto Creativo, fomentando la 
interdisciplinariedad y la innovación aplicada al 
diseño de los programas de Publicidad y Diseño de 
Modas. 



Logros Trimestre.

● Desarrollo del Proyecto Académico 
"Taller Abierto y Dirigido" para fortalecer 
las habilidades técnicas en patronaje y 
confección de los estudiantes, como 
actividad extracurricular, 

● Desarrollo del taller abierto de 
Ilustración analogo y digital, como 
actividad extracurricular, para fortalecer 
las debilidades de los estudiantes en 
estas área.
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CISE
Centro de Investigación 
y Servicios Empresariales.



Logros Trimestre.

ACREDITACIÓN del CISE  - MINCIENCIAS.
¿Cómo Avanzamos?

Reconocimiento.

Posicionamiento:  Un reconocimiento oficial de calidad y rigor científico.
Financiación: Permite participar en convocatorias de financiación, 
acceso a fondos de investigación.
Beneficios Fiscales: Acceso a beneficios tributarios contemplados en la 
ley.
Desarrollo de Conocimientos: impulsa la generación, desarrollo y 
aplicación de conocimientos científico y tecnológico, así como la 
innovación.

Se realizó una autoevaluación al 
CISE, con cuatro dimensiones.

1. Dimensión Estratégica.
2. Dimensión Interrelación.
3. Dimensión de Recursos.
4. Dimensión de Resultados.

Informe de Autoevaluación y documentos 
verificables, radicados el 28/10/2025 ante 
MINCIENCIA.

Se espera visita técnica en cualquier 
momento.

Evaluación de 
Resultados en 92 

días Hábiles.

Reconocimiento como 
Centro de Investigaciones 

dependiente.



Logros Trimestre.
Apoyamos.

Formulación de la Condición 5 
para el Registro Calificado de la 

Especialización Jurisdicción 
Agraria y Desarrollo Territorial

Ampliación y modificación del 
registro calificado del 

programa de publicidad 
Campus Bucaramanga

Entrega plan de contingencia 
condición investigación 

programa de Contaduría 
Pública – Campus Bogotá Presentación Visita de Pares Esp. 

Derecho Constitucional y Esp. 
Gerencia Pública y 

Contratación

Actualización de las 
resoluciones rectorales de 

los Observatorios de 
Derechos Humanos y Paz, 

Calidad del Empleo y 
Uniemprender

REGISTRO Y RENOVACIÓN 
DE PROGRAMAS.

OBSERVATORIOS.



Logros Trimestre.

Se realizaron 4 estrategias pedagógicas, con la participación de aproximadamente 
700 asistentes.

- 



Logros Trimestre.
Apoyamos.

Se realizaron 3 
capacitaciones a 

docentes investigadores 
enfocadas en afianzar sus 
habilidades investigativas

El CISE contribuyó al III Congreso Uniciencia con:

28
Ponencias.

07
Paneles.

03
Lanzamientos

de Libros.

01
Conferencia.



Logros Trimestre.

Gestión Administrativa.

Presentación de 7 semilleristas en el XX 
Encuentro Departamental de Semilleros 
de la Red Colombiana de Semilleros de 

Investigación.



Logros Trimestre.

Anclado al Grupo GIDEC.

2.
Nacionales

$ 293.100.000  COP.
(Prevención de instrumentalización de mujeres 

y niñas, inclusión financiera para mujeres).

1.
Internacional.

$ 3.900 USD.
(Creatividad de Mujeres IA).

1.
Convocatoria presentada para financiamiento

$ 60.000.000  COP.
(Consultorio G Móvil).

Internacionales.
Misión de Verificación de Naciones Unidas.

Oficina Interamericana para la Paz y el 
Desarrollo Sostenible.

Nacionales.
Unidad Especial para la edificación 

de la Paz y Policía Nacional.
Concejal Municipal de Paz.
Organizaciones Sociales.



Logros Trimestre.

El Observatorio de Calidad del Empleo ha realizado el procesamiento de 211 GB de 
información que contenían 156 meses de información de la Gran Encuesta Integrada de 
Hogares del DANE que le ha permitido empezar a avanzar en las siguientes fases:

Observatorio Calidad del Empleo.

FASE I
Identificación 

de Indicadores.
FASE II

Revisión y Recolección 
de Fuentes de 
Información.

FASE III
Depuración y 

Compilación de 
Datos.

FASE IV
Cobertura 

Geográfica.



Logros Trimestre.

Categorización de Grupos de Investigación - 
Convocatoria 957 de MinCiencias

Grupo de 
Investigación

Categorización 
Lograda

GECAC B

GIDEC C

GISOJ C

MOPUB C

GIII C

Categorización Docentes Investigadores - 
Convocatoria 957 de MinCiencias

Categoría 
Investigador

Cantidad

Investigador Senior 1

Investigador 
Asociado

3

Investigador Junior 6

Sistema de Ciencia y Tecnología.
17 Proyectos de Investigación aprobados 

de la Convocatoria Interna N° 16.
5 Proyectos de Semilleros de Investigación 
aprobados de la Convocatoria Interna N° 9.
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EXTENSIÓN



Logros Trimestre.
Seguimos Avanzando.

Durante el trimestre se 
gestionaron:

06 Convenios de 
Asociación y Colaboración.

01 Acuerdo de 
Capacitación.

Servicios de elaboración de 
estudios técnicos de 

rediseño institucional.

$49. 580.000

Proyectos gestionados a 
través del CISE-Extensión.

Convocatoria fondo para 
la investigación 
$100.000.000 

Convocatoria  
Cooperación SUR-SUR 
$4.000 USD.

Banco de proyectos de 
comunidades 
$59.088.467

Convocatoria Conecta 2:

Curso corto gestión de la 
IA en las organizaciones.

                        $23.000.000.

Convocatoria de 
Capacitación FUNDASET.
        $90.000.000



Logros Trimestre. ¿Qué Logramos?

Adjudicación.
La convocatoria 
“Conecta2” del CPAE.
A través de la participación  en la primera  
convocatoria creada por el Consejo Profesional 
de Administración de Empresas, para la 
asignación de recursos 2025, dirigida a las 
facultades y escuelas de Administración de 
Empresas y Administración de Negocios que 
están apostando por el fortalecimiento de su 
oferta en Educación Continua.

Se logra la adjudicación del Veintiocho Millones 
Cuatrocientos Setenta Mil pesos ($28.470.00 
M/Cte).



Logros Trimestre.
Seguimos Fortaleciendo.

EGRESADOS:
Se ha participado en la REDSEG de egresados, 
generando el Boletín N° 36.

EDUCACIÓN CONTINUA:
Pruebas TIC 16:  $ 1.080.000.
Diplomados Virtuales 23:  $ 14.950.000.
Diplomado Externo Bogotá 20: $ 7.800.000
Diplomado Externo Bogotá 20:  $ 8.000.000
Cursos Docentes 17:  $ 5.440.000.
Pregradual Innovación 2:  $ 8.860.000.
Pregradual Sistemas Int. 16 :  $ 65.590.000
Pregradual Régimen Pensional  13: $ 55.133.000

INTERNACIONALIZACIÓN:
Misión Académica Ciudad de México, con 
participación de 14 Estudiantes y 1 
Administrativo. 



Logros Trimestre.
Seguimos Fortaleciendo.

CENTRO DE IDIOMAS:
Se recibió Resolución N° 1748 del 03 de Julio 
del 2025; por medio del cual la Secretaría de 
Educación Aprueba el nuevo centro de 
idiomas.

CURSOS DE INGLÉS:
Durante el trimestre se mantuvo una oferta 
activa:
Nivel A1 -  A1+ $80.107.100  - 225 Estudiantes.
Nivel A2 - A2+ $ 69.864.150 - 174 Estudiantes.
Nivel B1 - B1+ $ 102.872.000 - 139  Estudiantes.

Total Generado: $ 255.453.250.

PRUEBAS DE INGLÉS OXFORD:
Durante el trimestre se dio continuidad a la 
aplicación de pruebas, generando $ 2.610.000
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CONSULTORIO 
JURÍDICO



Logros Trimestre.

Para el tercer Trimestre el Consultorio Jurídico 
cuenta con un total de 523 estudiantes 
debidamente legalizados para el 2025-2.

Con el objetivo de facilitar las prácticas académicas 
de nuestros estudiantes, se cuenta con la 
participación activa en convenios con 35 entidades, 
entre las que se destacan la Fiscalía General de la 
Nación, el INPEC, la Rama Judicial y la Defensoría 
del Pueblo.

El consultorio cuenta con 854 procesos activos a 
nivel nacional, brindando atención y beneficio a 
una amplia población.

Se prestaron un total de 917 servicios jurídicos a 
la población en general en la planta del 
Consultorio



Logros Trimestre.

Jornadas de capacitación: atención a víctimas de violencia de 
género y población en condición de discapacidad. Con motivo de la 
próxima apertura del Consultorio Jurídico G, en el mes de septiembre 
se llevaron a cabo jornadas de capacitación dirigidas a los estudiantes, 
con el objetivo de prepararlos para el adecuado manejo de los 
procesos en consultorio G. 

Capacitación para estudiantes de Consultorio Jurídico II y III: Se llevó a 
cabo durante el mes de septiembre capacitación, con el objetivo de 
orientarlos en la asignación de procesos y brindarles las herramientas 
necesarias para el adecuado desarrollo de sus prácticas académicas.

Inducción General  2025-2: Participación activa de 100 estudiantes de forma 
presencial y 110 a través de Meet el 28  de julio de 2025.



Logros Trimestre.

Jornadas de mediación programadas por la Fiscalía 6 y 7 de Floridablanca: 
Entre el 15 y el 19 de septiembre, se desarrollaron jornadas presenciales con la 
participación activa de estudiantes de consultorio 1, 2, 3 y 4, distribuidos en 8 
grupos conformados por 4 integrantes cada uno, bajo el acompañamiento del Dr. 
Luis Carlos Dueñez.

Estas jornadas tuvieron como objetivo principal abordar el delito de inasistencia 
alimentaria, el cual no es de carácter querellable. En este contexto, se 
promovieron mecanismos de justicia restaurativa como la conciliación y la 
mediación, orientados a la restitución efectiva de los derechos de los menores de 
edad afectados.

Apoyo para asesoramiento a personas privadas de la libertad en 
Piedecuesta: Se apoyo en asesoramiento jurídico a personas privadas de la 
libertad en Piedecuesta entre el 23 y el 26 de septiembre, se llevaron a cabo 
jornadas presenciales con la participación activa de estudiantes del 
Consultorio Jurídico. 

El objetivo principal de estas jornadas fue brindar asesoría jurídica a personas 
privadas de la libertad, quienes en muchos casos no cuentan con claridad 
sobre su situación legal. Esta iniciativa buscó contribuir al acceso a la justicia, 
promoviendo el conocimiento de sus derechos y el acompañamiento en sus 
procesos judiciales. 
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BIENESTAR
INSTITUCIONAL



Logros Trimestre.



Logros Trimestre.



Logros Trimestre.
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CRAI
Centro de Recursos para el 
Aprendizaje y la Investigación.



Logros Trimestre.

Entre los meses de julio y septiembre del 2025 (Q3) que coincide con el inicio del segundo periodo 
académico, desde el CRAI hemos realizado eventos, capacitaciones, conversatorios, clubs y talleres de 
manera constante que aportan de manera significativa espacios de formación en herramientas educativas y 
divulgación cultural.

Contando con 944 asistentes en este Q3 con altas expectativas de seguir creciendo. Para el caso de las 
capacitaciones de nuestras bases de datos V/lex y Digitalia tuvimos 132 asistentes, procurando cada mes 
realizar entre 1 dos capacitaciones por bases de datos. Los Clubes de lectura que se realizan de manera 
permanente una vez por mes desde inicios de año, ha permitido tener un total de 53 asistentes, contando que 
en algunos espacios hemos invitado a los autores de los libros.



Logros Trimestre.

Consideramos la necesidad de realizar Talleres de 
formación y junto con Bienestar universitario 
lanzamos a nivel nacional un taller que ya cuenta con 
dos sesiones sobre escritura clara y métodos para 
escribir correctamente. Aún nos quedan 4 sesiones 
más y ya llevamos en total 261 asistentes sumados a 
los del taller de Empodérate de la imagen con dos 
increíbles modelos profesionales.

En el campo de los eventos logramos realizar el 
lanzamiento de un magnífico libro sobre control 
fiscal, exhibir una obra sobre memoria y un 
conversatorio que llevó las cifras de asistentes a su 
máximo donde se habló de Industrialización, Progreso y 
Comercio con un ex ministro de Industria, comercio y 
turismo. En total en estos eventos hemos tenido 498 
asistentes. A su vez, realizamos el lanzamiento virtual 
de nuestro primer número del Boletín de divulgación 
académica y cultural, un espacio de apertura para que 
divulguemos nuestros escritos y obras que esperamos 
institucionalizar en el CRAI. Esperamos seguir 
impactando de manera positiva a toda nuestra 
comunidad universitaria con estos eventos.

Frente al material para nuestros usuarios se 
ha gestionado en las bases de datos la 
consulta de 1353 registros y se han 
prestado en este Q3 a nivel nacional un 
total de 1055 materiales. De igual forma 
continuamos avanzando en un proceso de 
renovación total de inventario y catálogo 
documental, así como la adquisición de 
nuevos materiales.
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TALENTO HUMANO
E INFRAESTRUCTURA



Logros Trimestre. Talento Humano.
2025-II Inducción docente. Cumpleaños Trimestral

Celebración de Amor y Amistad.



Logros Trimestre. Capacitaciones

Masterclass para Equipos de Alto 
Rendimiento.

Curso de redacción y oratoria.

Capacitación en Primeros Auxilios 
Psicológicos.

Prevención de Adicciones.



Logros Trimestre.

Aprobación del Reglamento de 
Higiene y Seguridad industrial y las 

Políticas del SG-SST

Entrega de escritorios, sillas, bases PC y 
descansapies - Consultorio Jurídico y CISE

Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo SG-SST



Logros Trimestre. Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo SG-SST

Conmemoración Día 
Mundial para la Prevención 

del Suicidio.

Jornada 
Saludable.

Bailoterapia.

Cumplimiento al 
plan de trabajo 

anual



Logros Trimestre. Infraestructura Bucaramanga

Consultorio G - Púrpura

Embellecimiento oficina SIAC

Nueva sala de Sistemas.

Implementación de Tableros Digitales.



Logros Trimestre. Infraestructura Bucaramanga.

Hoy UNICIENCIA cuenta con el Primer 
Salón Interactivo IDEARIO. 

Espacio de mentoría experiencial que 
transforma el aprendizaje en una 

experiencia inmersiva y significativa.



Logros Trimestre. Infraestructura Bucaramanga

Mejoras en el Techo de la Sede D.



Logros Trimestre.
Infraestructura Bogotá

Embellecimiento del 
Campus.
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SISTEMAS



Logros Trimestre.

Actualización U-Virtual para cursos correspondientes a matrículas del periodo 2025-II.
Diseño de nuevas secciones en la página web institucional:

➢ Sección SIAC.
➢ Landing page marketing.



Logros Trimestre.

Actualización página web Observatorio de Derechos Humanos y Paz.
Diseño y desarrollo de aplicación web para inscripción a Preparatorios Orales vinculado al correo 
electrónico institucional.
Realización de talleres de capacitación a estudiantes y docentes en el uso de la plataforma 
U-Virtual, fortaleciendo sus competencias digitales.
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ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA



Logros Trimestre.

Elaboración de Estados Financieros a corte 30 de Junio del 2025. 

Presentación de exógenas municipales (Bogotá).

Presentación oportuna de impuestos Nacionales y Municipales.

Atención oportuna a requerimientos ante entes de control (Rev Fiscal).

Cierres contables mensualizados dentro de las fechas requeridas.

Dar respuesta requerimientos de información UGPP.

Presentacion de declaracion de industria y comercio de Bogotá.



Logros Trimestre.Logros Trimestre.

Gestión de 489 Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP), emitidos 
con oportunidad, confiabilidad y bajo un estricto orden administrativo

Actualización integral de la base de datos presupuestal, consolidando 
información acumulada, proyectada y detallada para la toma de decisiones 
estratégicas.

Supervisión rigurosa de los rubros presupuestales, garantizando el cumplimiento 
de los topes autorizados y el cierre oportuno de partidas correspondientes al Q3. 

Presentación formal a la Asamblea de la ejecución presupuestal de los meses de 
junio, julio y agosto, evidenciando transparencia y control en la gestión 
financiera.

Sostenimiento del punto de equilibrio financiero, asegurando una 
administración presupuestal sólida, responsable y orientada a la sostenibilidad 
institucional.



Logros Trimestre.

Pagos realizados.

Cumplimiento en la programación de pagos.

Programado y Pagado.

610
100%
$4.175. MILLONES

➔ Procedimiento Revisión y Pago de bonos, y actualización del formato Uni Friends.
➔ Procedimiento Recibos de Caja.
➔ Procedimiento de Factura Electrónica de Venta.
➔ Procedimiento de Notas de Crédito.
➔ Procedimiento de devolución de dinero.
➔ Procedimiento Liquidación Seguridad Social Corporados.
➔ Procedimiento de elaboración de certificados.
➔ Procedimiento de Pago de Seguridad Social y Nómina.
➔ Procedimiento de Pago a Proveedores.
➔ Procedimiento de Recaudo de Efectivo.

QR Multibancos

Efectivo     
 ÚNICAMENTE Ventanilla 
Campus Bucaramanga  

Pasarela de Pagos

Datáfonos fijos e 
Inalámbrico Bold



Logros Trimestre.Logros Trimestre.

Créditos Asignados por  $920 Millones. 

180  Solicitudes de Descuentos
por Primer Ingreso. 

Más de 980  Solicitudes de 
Descuentos

$301 Millones.
Créditos Desembolsados.

$354 Millones/ 80
Créditos Desembolsados. Se Actualiza formato de Solicitud de Crédito según Sistema de 

Gestión de Calidad. 



Logros Trimestre.
¿Qué Logramos?

Resultados.
Recuperación de Cartera 
Dificil Cobro a Septiembre 
del 2025.
Durante el tercer trimestre se ha logrado la 
recuperación de cartera correspondiente a 
los periodos (2018-2020-2022-2023-2024), 
con un reporte  de $ 18.201.168. 

Firma de nuevos acuerdos de pago para el 
trimestre.

Cumplimiento del 100% de los acuerdos de 
pago, con la intención de reintegro para el 
2026-I.

Reflejando un valor a cumulado a corte de 
Septiembre por Más de  84 Millones, a través 
de la integración de estrategias 
comunicativas y preventivas, logrando:
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ADMISIONES
Y COMUNICACIONES



Logros Trimestre. Mercadeo.
Matrículas
Se realiza el cierre del periodo de matrículas 2025-2 con los siguientes 
resultados:

➔ 441 matriculados a nivel nacional para un cumplimiento del 101,3%
➔ 293 matriculados en Campus Bucaramanga 
➔ 69 matriculados en Campus Tunja 
➔ 79 matriculados en Campus Bogotá 

Reintegro

➔ 115 estudiantes reintegrados en Campus Bucaramanga 
➔ 25 estudiantes reintegrados en Campus Bogotá y Tunja 

Elementos destacados
➔ Campaña en calle para captación de interesados en Becas de la 

Alcaldía de Bucaramanga y de la Alcaldía de Lebrija.
➔ Gestión de convenio para Taxis Libres en campus Bogotá.
➔ Se aperturó el primer curso de Plan Beca de Derecho en el Campus 

Tunja.



Logros Trimestre.
Comunicaciones.

Acciones
➔ Se recibieron 148 solicitudes de contenido, entre piezas 

gráficas y audiovisuales en el periodo estipulado.
➔ Se obtuvieron 2,3 millones de visualizaciones sobre el 

contenido de Facebook.
➔ Se consiguió un alcance de 432 mil personas sobre el 

contenido de Facebook.
➔ Se obtuvieron 528 mil de visualizaciones sobre el 

contenido de Instagram.
➔ Se consiguió un alcance de 149 mil personas sobre el 

contenido de Instagram.
➔ Se recuperaron y unificaron las cuentas de LinkedIn 

correspondientes a UNICIENCIA.

Productos
➔ Se crearon espacios como Democracia a la Mesa dentro 

de la oferta de contenidos de la institución.
➔ Se creó la propuesta gráfica y creativa para el Tercer 

Congreso Internacional de Ciencia y Desarrollo.
➔ Se optimizó el cubrimiento de los Grados, llegando a más 

de 2.000 personas alcanzadas a lo largo de la 
transmisión.



Proyección: Líderes y Coordinadores de áreas.
Revisión:  Equipo SIAC.

Aprobó: Dirección Institucional.


