ACUERDO NUMERO 08 DE DICIEMBRE 05 DE 2012

“Por la cual se aprueban las Politicas de Investigacion Institucional de la
Corporacién Universitaria de Ciencia y Desarrollo UNICIENCIA

La Asamblea General de la Corporacion Universitaria de Ciencia y Desarrollo
UNICIENCIA, en uso de sus facultades legales y estatutarias.

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica, en su articulo 69, consagra el principio de autonomia
universitaria como la facultad que tienen a las universidades o instituciones de educacion
superior IES para regirse por sus propias normas y definir sus estructuras Académico-
administrativas.

Que la Ley 30 de 1992, en su articulo 28, desarroll6 el principio constitucional de la
autonomia y precisé los alcances de dicho concepto.

Que es necesario definir las Politicas de Investigacién Institucional de conformidad a la
legislacién vigente, a las Politicas Publicas del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovaciéon SNCTI y al Proyecto Educativo Institucional PEI. Se debe contar con un Marco
Normativo Institucional que contribuya a la conformaciéon de Redes Académicas internas e
interinstitucionales, relacionadas a la investigacion, mediante la generacion, renovacion,
validacién, apropiacion y socializacién del conocimiento.

Que es necesario consolidar una cultura institucional, orientada a la investigacion,
fundamentada en procesos de formacién curricular, articulada a las realidades y las
necesidades sociales, econémicas y culturales, en cuanto a la generacion, renovacion,
validacién, apropiacion y socializacion del conocimiento en cada una de las disciplinas
objeto de estudio, dentro del marco de la formacion pre gradual y posgradual en la
institucion.

Que previa discusion en el seno de la Asamblea General, segin Acta No. 16 del 3 de
Diciembre del presente afio, se considero viable la propuesta de Politicas de Investigacion
Institucional, después de ser discutida y aprobada en el Consejo Académico.

En merito a lo anteriormente expuesto en la Asamblea General de la Corporacion,
acuerda establecer las siguientes politicas, estrategias y acciones de investigacion y
socializacion del conocimiento.

ARTICULO 1. DE LAS POLITICAS DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL. La
Corporacion Universitaria de Ciencia y Desarrollo UNICIENCIA, de manera consensuada,
y con el propoésito de responder a los retos que le impone el Proyecto Educativo
Institucional PEI, y las Politicas publicas del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion SNCTI se propenderé por:
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o Desarrollar procesos de investigacion formativa, enmarcados dentro del enfoque
de formacién por competencias, orientadas a responder significativamente a las
necesidades de los diferentes sectores académicos y productivos de la sociedad.

o Desarrollar procesos de investigacion, enmarcados en las problematicas y
necesidades del contexto disciplinar, como aporte a la generacién de conocimiento
aplicado y al desarrollo socio-econémico del pais.

e Fomentar procesos de investigacion que le posibilite a los miembros de la
comunidad académica apropiarse y generar conocimientos pertinentes a las
necesidades y problemas del pais.

e Articulacién con Redes de Investigacion regional, nacional e internacional, a través
de la participacion proactiva en proyectos de investigacion conjuntos, en eventos
académicos y en la publicacion de productos investigativos como mecanismo de
socializacion del conocimiento.

ARTICULO 2. DE LAS ESTRATEGIAS DE INVESTIGACION PERMANENTES. Para dar
cumplimiento a las politicas consignadas en el Articulo 1, se toma como base lo
contemplado en el Proyecto Educativo Institucional PEI, para el desarrollo de las
siguientes estrategias de caracter permanente:

e CENTRO DE INVESTIGACION Y SERVICIOS EMPRESARIALES CISE.
Dispositivo  organizacional estratégico para el fomento y desarrollo de la
investigacion en la institucion.

¢ PROGRAMA DE INVESTIGACION CIENTIFICO EMPRESARIAL PICE.
Estrategia formativa por excelencia en la Corporacion.

ARTICULO 3. DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y SERVICIOS EMPRESARIALES
CISE. El Centro de Investigacion y Servicio Empresarial CISE es una estrategia
Institucional consolidada como una unidad académico-administrativa, la cual tiene como
proposito promocionar la cultura investigativa entre los académicos vinculados a
UNICIENCIA, que permita la consolidacién y la vinculacién a Redes de Investigacion, a
través del desarrollo de acciones articuladas, en las cuales los académicos formulan
propuestas y/o proyectos de investigacion de caracter interno y externo, vinculadas a
Redes de Investigadores ya posicionados, participando en encuentros académicos e
investigativos y publicando productos de investigacion.

Este tipo de acciones les permite potenciar sus competencias investigativas y aportar a la
generacion, renovacion, validacion, apropiacion y socializacién del conocimiento, para ello
reciben apoyo institucional que se traduce en la asignacion de tiempo en su carga
académica para la participacion en procesos de investigacion, el subsidio en los costos de
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participacion en eventos de caracter académico e investigativo y para la publicacién
institucional de productos de investigacion.

ARTICULO 4. PROGRAMA DE INVESTIGACION CIENTIFICO EMPRESARIAL. PICE

El Programa de Investigacion Cientifico Empresarial PICE es una estrategia de formacion
transversal, la cual busca desarrollar en los estudiantes las competencias y la cultura de
la investigacion cientifica y el emprendimiento empresarial. Se desarrolla a través de
espacios académicos articulados entre si, denominados PICE, en los cuales el estudiante
recibe los fundamentos y conocimientos necesarios para desarrollar las competencias
investigativas, con el propdsito de identificar necesidades y problematicas reales para
poder desarrollar proyectos de investigacion aplicada en su area de formacion disciplinar.
De igual manera, se encarga de potencializar las competencias requeridas para identificar
oportunidades de negocios, elaborar estudios de factibilidad y planes de mejoramiento y
sostenibilidad empresarial para su aplicabilidad en las organizaciones.

ARTICULO 5. DE LA ESTRUCTURA DE LA INVESTIGACION. Para dar cumplimiento a
las politicas consignadas en el Articulo 1°, y operacionalizar las estrategias contempladas
en el articulo 2°, se propone la siguiente estructura de investigacion.

e LINEAS DE INVESTIGACION: Conjunto de campos de investigacion de carécter
institucional, relacionadas a un objeto de estudio interdisciplinar, en torno al cual
se busca generar, renovar, validar, apropiar y socializar conocimientos de manera
sistematica.

e CAMPOS DE INVESTIGACION: Conjunto de acciones de investigacion
(proyectos, semilleros, foros, encuentros, publicaciones), adscritos a una Facultad
y/o Programa académico, asociados a una linea de investigacion, dentro de las
cuales se pretende generar, renovar, validar, apropiar y socializar conocimientos
de manera sistematica.

e AREAS DE INTERES: Conjunto de temas de Investigacion identificados para una
facultad y/o programa asociado, determinadas en campos, dentro de los cuales se
autoriza desarrollar acciones de investigacion.

e TEMAS DE INVESTIGACION: Espacios de investigacion que conforman las areas

de interés y que responden a las capacidades y realidades institucionales de cada
Facultad y/o Programa académico.
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e GRUPOS DE INVESTIGACION: Espacios colaborativos de investigacion
constituidos por miembros de la comunidad académica, en torno a las areas de
interés que responden a las capacidades y realidades institucionales de cada
Facultad y/o Programa académico.

e PROYECTOS DE INVESTIGACION: Procesos de investigacion que buscan
generar, renovar, validar, apropiar y socializar conocimientos de manera
sistematica.

ARTICULO 6. DE LAS ACCIONES DE INVESTIGACION. Las acciones de generacion,
renovacion, validacién y apropiacion del conocimiento, socialmente Utiles, adscritas a las
lineas y campos de investigacion son:

e Desarrollo de estudios de caracter monograficos.

e Desarrollo de Proyectos de investigacion aplicada.

e Participacién en Redes y Grupos de Investigacién interinstitucionales.
e Participacién en Semilleros de investigacion.

o Desarrollo de Proyectos de Emprendimiento empresarial.

e Creacion y desarrollo de obras artisticas.

ARTICULO 7. DE LAS ACCIONES DE SOCIALIZACION. Las acciones de socializacion
del conocimiento adscritas a las lineas y campos de investigacion son:

e Encuentros. (Foros, seminarios, simposios, conferencias y paneles, entre otros)
e Publicaciones.
e Sustentaciones.

ARTICULO 8. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de promulgacién y deroga las
gue le sean contrarias. Dad6 en Bogota, D.C., a los 05 dias del mes de Diciembre de
2012.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Original firmado por

GONZALO TELLEZ IREGUI
Presidente del Consejo Superior

Proyecto: Yonier Hernandez.
Reviso: Daniel Fernando Rincén, Juan Pablo Ramirez, Radl Quintero Moreno.
Socializado en Consejo Académico.
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